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Grandal.

La Facultad de Enfermeria de la Universidad de Navarra se ha sumado con entusiasmo al
proyecto Universitas, pues el claustro de esta facultad esta completamente implicado en el
fundamento del proyecto. Marta Lizarbe, integrante de la comision de docencia, explica
cémo este proyecto ha sido bien recibido por el claustro de profesores, facilitando un
proceso integral para definir y enriquecer la identidad profesional de los futuros enfermeros.

El proceso para establecer la identidad profesional en la Facultad de Enfermeria ha sido
relativamente sencillo. La coincidencia entre las conclusiones presentadas al final del curso
pasado y los objetivos de Universitas ha fomentado una adhesion entusiasta por parte del
profesorado, simplificando notablemente el proceso de implementacion. Durante el curso
pasado, los profesores completaron un cuestionario detallado que abordaba las
dimensiones del ser, saber, y hacer relacionadas con cada asignatura impartida. "Una vez
recogidos los datos del Cuestionario de Identidad Profesional, se analizaron y se elaboré un
mapa de conceptos que con mayor frecuencia se plasmaron sobre el cuestionario," explica
la profesora Lizarbe. Este analisis fue llevado a cabo por pares por seis investigadoras de la
facultad, culminando en la definicién de los campos esenciales que constituyen la identidad
profesional de la enfermeria.

La seleccion de rasgos especificos para definir la identidad profesional no fue arbitraria, sino
que se baso en caracteristicas que definen concretamente la profesion de enfermeria, tales
como el liderazgo, la reflexion y la curiosidad intelectual. Estos rasgos no sélo son
esenciales para avanzar como disciplina, sino que también son complementarios con la



vision de la Universidad de Navarra, buscando integrar la excelencia profesional con una
sélida formacion ética y humanistica.

En su funcion dentro de la comisidn, Marta Lizarbe ha participado activamente en el
seguimiento del cuestionario de identidad, analisis de datos, y la revision de fuentes
bibliograficas para aumentar la calidad del proyecto. Afirma que el papel de la comision es
visibilizar y aplicar esa identidad profesional en la practica diaria y formacién de los
estudiantes y ayudar a que los rasgos se afiancen en las asignaturas y se evaluen.



