Universidad
de Navarra

FACULTAD DE COMUNICACION
PE2.-Plantilla de seguimiento del plan de mejoras del centro

GRADO
Curso académico E Aprobado
a s . . 2 u . . L.
Curso MAR Titulo Proceso Objetivo Propuesta de mejora Responsable implantacion I:\NECAp Junta Realizado Objetivo alcanzado
mejora Directiva
Titulo al que Meta que se desea alcanzar o problema que se | Descripcion de la propuesta de mejora para alcanzar el | Persona responsable de que se lleve | Curso en el que se Es una accion Aprobado SI/NO | La propuesta de mejora Marcar si se ha
Sefialar el curso | afecta la mejora desea solucionar. Siempre que sea posible, objetivo que se pretende conseguir (si es posible a cabo la propuesta de mejora hace efectiva la propuesta por se ha realizado conseguido el objetivo
académico de Ia pueden ser ’ cuantificarlo relacionarlo con un indicador objetivo) mejora ANECA. Indicar PENDIENTE/EN propuesto. SI/NO
MAR en la que se | "varios" o "todos" o procesc.). FRECESCEND
, ) ) (Verifica/Modifica/Ac
aprobd la mejora si es algo ) .
transversal redita/Monitor) o
sefialar NO
2022/2023 GRPERIODISMO/G PAL Desarrollar unelz serie de estratetgias especificas Aurr'1entar las sesiones de pro'rrjociér? enlcolegios RA 2023/24 NO 5 Si 5
RMARKETING para captar mds alumnado nacional. nacionales con buena formacidn en inglés
GRPERIODISMO/G Trabajar un documento interno en el que se
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA1 detalle todo el argumentario de venta de los Redaccién del argumentario de la Facultad. RA 2023/24 NO Si Si Si
RKETING grados.
GRPERIODISMO/G Adaptar los contenidos publicos de la Facultad a Abrir nuevas vias de comunicacion. priorizando el
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA1 las diferentes plataformas para compartirlo con . 'P RA 2023/24 NO Si Si Si
contacto directo por Whatsapp.
RKETING el alumnado.
Trabajar por una experiencia completa Fcomunav: poner
GRPERIODISMO/G Acercar a los futuros alumnos a la Facultad a en contacto a admitidos con el equipo de alumnos
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA1 través del contacto con el Equipo de Desarrollo, |colaboradores; todos los alumnos, incluidos RA 2023/24 NO Si Si Si
RKETING alumnos colaboradores y docentes. internacionales, hacen entrevista con profesores de la
facultad.
., ., Ideacion del programa Tu cuentas en el que los ponentes
GRPERIODISMO/G Creacidn de un programa de formacion para (profesores, PAS, alumnos colaboradores) imparten una
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA1 impartir en colegios y acercar a los alumnos de P L ! ! . P DD 2023/24 NO Si Si Si
. o, sesion a alumnos de bachillerato para acercar el mundo
RKETING bachillerato al mundo de la Comunicacion o,
de la comunicacién.
Solicit: dificacion del nu de pl Reduccion de la oferta de pl de admisién a 12 , .
2022/2023 | GRPERIODISMO PAL olicitar modificacion defnumero de plazas educcion de fa oferta de plazas de admision a 2= curso CT/VOA 2023/24 NO S En proceso Modifica EN PROCESO
disponibles en la Memoria del Grado de 120 a 100.
Realizar un nuevo examen de admision para los
Aumentar el nivel de exigencia en las pruebas de didat: | Grado de Marketi .
2022/223 GRMARKETING PAL e & P cancicatos al Grado de Marketing DD/CT 2023/24 NO si i si
admision al grado Recomendar un C1 como nivel de inglés
GRPERIODISMO/G f(iit;i:crr?e:(t’;l;n;i::;'?;se Z(;Oja;adozroceso e Documento con el procedimiento. Tabla de seguimiento
imi itos, z0s, imi . .
2022/2023 | RCOMAUD/GRMA PAL plazc prof to- 8! CE/CC 2023/24 NO si EN PROCESO EN PROCESO
RKETING responsables, cupo de plazas, seguimiento y de alumnos (adaptacién y rendimiento académico)
archivo de expedientes
Actualizar en la memoria del grado los
rocedimientos de reconocimiento de créditos a [Incluir esta actualizacién en la Modificacién del titulo que .
2022/2023 | GRPERIODISMO PA1 proc > ¢ imiento de ¢ uir esta actuatizact ticacl tirlo qu VOA/CC 2023/24 NO Si si si
través de la solicitud de una modificacion del se pondra en marcha
titulo
GRPERIODISMO/G Definir un procedimiento unificado para el Orientacién de alumnos aue manifiesten interés por
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA1 seguimiento de alumnos que solicitan el cambio . q o P . CE/VE/RA 2023/24 NO Si En PROCESO EN PROCESO
) L cambio de grado de acuerdo al procedimiento previsto
RKETING de grado y registro de motivaciones
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Curso MAR

Titulo

Proceso

Objetivo

Propuesta de mejora

Responsable

Curso académico
implantacion
mejora

Propuesta por
ANECA

Aprobado
Junta
Directiva

Realizado

Objetivo alcanzado

2022/2023

GRPERIODISMO/G
RCOMAUD/GRMA
RKETING

PA1

Mantener el porcentaje de participacion en las
encuestas de satisfaccion por encima del 40%

Fomentar el aumento de la participacidn en las encuestas
buscando el mejor momento para realizarlas. Realizar e
implementar un plan de trabajo del curso.

CE/CC

2023/24

NO

Si

Si

Si

2022/2023

GRPERIODISMO

PA1

ACREDITA (17/03/2023)

1. Las competencias y contenidos de las diversas
asignaturas deben ajustarse a lo establecido en la
memoria verificada. En el caso de querer modificar la
asignacion de competencias entre las diferentes
materias/asignaturas, se debe proceder a la solicitud de
modificacion de la memoria verificada para su valoracién
por parte de ANECA.

CT/CC

2023/24

Si

Si

Si

Si

2022/2023

GRPERIODISMO

PA1

ACREDITA (17/03/2023)

2. Los sistemas de evaluacidn de las diversas asignaturas
deben ajustarse a lo establecido en la memoria
verificada. En el caso de querer modificar los diferentes
sistemas de evaluacidn de las diversas
materias/asignaturas, se debe proceder a la solicitud de
modificacion de la memoria verificada para su valoracién
por parte de ANECA.

CT/CC

2023/24

Si

Si

Si

Si

2022/2023

GRPERIODISMO

PA1

ACREDITA (17/03/2023)

3. Se debe proceder a una modificacidn de la memoria
verificada para introducir el itinerario bilinglie junto a sus
caracteristicas y materias/asignaturas asociadas.

cT/cc

2023/24

Si

Si

si

Si

2022/2023

GRPERIODISMO

PA1

ACREDITA (17/03/2023)

4. El plan de estudios debe ajustarse a lo establecido en
la memoria verificada.

CT/CC

2023/24

Si

Si

Si

N

2022/2023

GRPERIODISMO

PA1

ACREDITA (17/03/2023)

5. El Trabajo Fin de Grado debe realizarse conforme a los
criterios establecidos en la memoria verificada. Si se
desea implantar otra modalidad de realizacion, deberd
presentarse la correspondiente solicitud de modificaciéon
de la memoria para su valoracién por parte de ANECA.

CT/CC

2023/24

Si

Si

Si

Sl

2022/2023

GRPERIODISMO

PAl

ACREDITA (17/03/2023)

RECOMENDACIONES

1. Si se va a proceder al cambio de la ponderacion de los
criterios de admision de manera definitiva, presentar una
solicitud de modificacion de la memoria verificada para
su valoracion por parte de ANECA.

2. Proseguir con las acciones encaminadas a que las guias
docentes dispongan de una

estructura homogénea y coherente entre las diversas
asignaturas. Aprovechar esas acciones para comprobar el
ajuste de las guias docentes con las actividades
formativas, competencias, contenidos y sistemas de
evaluacion establecidos en la memoria verificada.

3. Proseguir con las acciones emprendidas encaminadas a
reducir la tasa de abandono del
titulo.

cT/cc

2023/24

si

Si

si
(Guias docentes en
proceso)

Si

2022/2023

GRCOMAUD

PA1

ACREDITA (24/03/2023)

1. El plan de estudios debe ajustarse a lo establecido en
la memoria verificada.

CT/CC

2023/24

Si

Si

Si

Si
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Curso MAR

Titulo

Proceso

Objetivo

Propuesta de mejora

Responsable

Curso académico
implantacion
mejora

Propuesta por
ANECA

Aprobado
Junta
Directiva

Realizado

Objetivo alcanzado

2022/2023

GRCOMAUD

PA1

ACREDITA (24/03/2023)

2. La estructura y secuenciacion de los diferentes
modulos/materias y asignaturas del plan de estudios
deben ajustarse a lo establecido en la memoria
verificada. En el caso de querer introducir el itinerario de
Screen Studies dentro de la formacién de los 240 ECTS
del Grado, se debe proceder a la solicitud de
modificacion de la memoria verificada para su valoracion
por parte de ANECA.

cT/cc

2023/24

si

si

si

2022/2023

GRCOMAUD

PA1

ACREDITA (24/03/2023)

3. Las competencias y contenidos de las diversas
asignaturas deben ajustarse a lo establecido

en la memoria verificada. En el caso de querer modificar
la asignacion de competencias entre

las diferentes materias/asignaturas, se debe proceder a la
solicitud de modificacion de la

memoria verificada para su valoracidn por parte de
ANECA.

cT/cc

2023/24

si

Si

Si

Si

2022/2023

GRCOMAUD

PA1

ACREDITA (24/03/2023)

4. Los sistemas de evaluacidn de las diversas asignaturas
deben ajustarse a lo establecido en

la memoria verificada. En el caso de querer modificar los
diferentes sistemas de evaluacion

de las diversas materias/asignaturas, se debe proceder a
la solicitud de modificacion de la

memoria verificada para su valoracidn por parte de
ANECA.

cT/cc

2023/24

si

Si

Si

Si

2022/2023

GRCOMAUD

PA1

ACREDITA (24/03/2023)

5. Se debe proceder a una modificacidon de la memoria
verificada para introducir el itinerario bilinglie junto a sus
caracteristicas y materias/asignaturas asociadas

cT/cc

2023/24

Si

Si

Si

Si

2022/2023

GRCOMAUD

PA1

ACREDITA (24/03/2023)

6. El Trabajo Fin de Grado debe realizarse conforme a los
criterios establecidos en la memoria verificada. Si se
desea implantar otra modalidad de realizacion, debera
presentarse la correspondiente solicitud de modificacion
de la memoria para su valoracion por parte de

ANECA.

cT/cc

2023/24

Si

si

si

Si
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Curso MAR

Titulo

Proceso

Objetivo

Propuesta de mejora

Responsable

Curso académico
implantacion
mejora

Propuesta por
ANECA

Aprobado
Junta
Directiva

Realizado

Objetivo alcanzado

2022/2023

GRCOMAUD

PA1

ACREDITA (24/03/2023)

RECOMENDACIONES

1. Respetar el limite de plazas de nuevo ingreso
establecido en la memoria. Si de manera

sistematica se pretendiera admitir mas estudiantado del
contemplado en la memoria

verificada, presentar la correspondiente solicitud de
modificacion para su valoracidn por parte

2. Si se va proceder a cambiar de manera definitiva la
ponderacion de los criterios de admisidn,

presentar una solicitud de modificacién de la memoria
verificada para su valoracion por parte de ANECA.

3. Proseguir con las acciones encaminadas a que las guias
docentes dispongan de una

estructura homogénea y coherente entre las diversas
asignaturas. Aprovechar esas acciones para comprobar el
ajuste de las guias docentes con las actividades
formativas, competencias, contenidos y sistemas de
evaluacion establecidos en la memoria verificada.

4. Proseguir con las acciones emprendidas encaminadas a
reducir la tasa de abandono del
titulo.

DD/CT/CC

2023/24

si

Si

Si (Guias docentes en
proceso)

Si

2022/2023

GRMARKETING

PA1

MONITOR (04/12/2019)

En la valoracidn cualitativa de la implantacion del titulo
los responsables adquirieron los siguientes compromisos:

- La actualizacion de los datos sobre los responsables del
titulo en la Facultad y en la Universidad.

- El ajuste de las plazas de nuevo ingreso ofertadas en el
grado.

- El reconocimiento de créditos por estudios superiores
oficiales no universitarios.

- Pequefios cambios de semestres de las asignaturas en la
planificacion de las ensefianzas.

- Flexibilizacion de los limites de docencia en inglés por
materias, manteniendo el compromiso conjunto de
créditos en ese idioma.

- El ajuste de la estructura y caracteristicas del Personal
Docente, para adecuar la prevision de la Memoria a la
realidad del despliegue del grado

cT/cc

2023/24

si

Si

EN PROCESO

PENDIENTE

2022/2023

GRMARKETING

PA1

ACREDITA (16/12/2021)

En relacion con el reconocimiento de créditos que se esta
efectuando en el titulo por la formacion en International
Foundation Program (IFP), se debe proceder a incluir este
tipo de reconocimiento en la memoria verificada
mediante una modificacién de la misma para su
valoracion por parte de ANECA.

CT/CC

2023/24

Si

Si

Si

Si
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Curso académico Aprobado
i ieti i . .. Propuesta por . L.
Curso MAR Titulo Proceso Objetivo Propuesta de mejora Responsable implantacion ANECA Junta Realizado Objetivo alcanzado
mejora Directiva
RECOMENDACIONES
- Incidir en los mecanismos de coordinacién docente
tanto horizontal como vertical para evitar solapamientos
de contenidos en diferentes asignaturas. Curso 22/23 en
2022/2023 GRMARKETING PA1 ACREDITA (16/12/2021) - Revisar el proceso de reconocimiento de créditos para CT/VE/VOA adelante Si Si Si EN PROCESO
gue se efectue de acuerdo a las
competencias cursadas en las asignaturas.
- Mejorar la informacion ofrecida en la web del titulo de
determinadas asignaturas en las que
no esta visible la guia docente para los estudiantes.
Disminuir el porcentaie de asignaturas con euias Completar las guias docentes de las asignaturas de la
2022/2023 | GRPERIODISMO PA2 e ! & & Facultad de Comunicacién que en el informe aparecen cr/cc 2023/24 NO si EN PROCESO
docentes incompletas. .
como incompletas.
Establecer un protocolo para la revisiéon y
actualizacion de guias docentes, de manera que Aplicar y mejorar el sistema de revision de las Guias
2022/2023 GRCOMAUD PA2 contribuya a la disminucién del porcentajede | 0 o Y M) e’ cT/cc 2023/24 NO si EN PROCESO EN PROCESO
. , . docentes asignaturas Facultad de Comunicacion
asignaturas con guias docentes incompletas y no
conformes a memoria
Revisar los resultados de aprendizaje, actividades . ) .
GRPERIODISMO/G formativas, sistemas de evaluacion con motivo de Revision de competencias, resultados de aprendizaje,
2022/2023 PA2 N o ) actividades formativas, sistemas de evaluacion. CT/CC/VOA 2023/24 s s s si
RCOMAUD la solicitud de modificacion del titulo y su Presentacion solicitud de Modificacion del Titulo
adecuacion al RD 822/2021 '
Disminuir el porcentaje de asignaturas con guias Aplicar v meiorar el broceso de revisién de guias
2022/2023 GRMARKETING PA2 docentes incompletas y no conformes a memoria P ¥ ,J P R g . CT/CC 2023/24 NO Si EN PROCESO EN PROCESO
. docentes asignaturas Facultad de Comunicacion
(90% de ajuste)
Aumentar el nimero de asignaturas encuestadas Realizar las encuestas durante las horas de clase del
2022/2023 GRPERIODISMO PA2 . & profesor y establecer un periodo mas amplio de CE/VE 2023/24 NO Si EN PROCESO EN PROCESO
y obtener un mejor indice de respuesta
respuesta.
Mejorar el tratamiento de datos de las encuestas y el
informe preliminar que realizan los responsables de
Plan de mejora individualizado para todas las . P d L, - P
asienaturas basicas v obligatorias con Estudiantes y Ordenaciéon Académica de la Facultad .
2022/2023 GRPERIODISMO PA2 & ) . : y & Trabajar con las Juntas Directivas de los Departamentos y VE/VOA/CE 2023/24 NO Si Si Si
evaluaciones inferiores a 3,5 sobre 5, con el .
. . . los responsables de asignaturas para hacer planes de
objetivo de reducir la tasa por debajo del 10%. . . o
mejora especificos/individuales.
Realizar un seguimiento de las asignaturas que Realizar encuestas de satisfaccion y seguimiento de las
2022/2023 GRPERIODISMO PA2 han cambiado de responsable y de las asignaturas que han cambiado de responsable y de las VE/VOA/CE 2023/24 NO Si Si Si
asignaturas optativas de nueva imparticion asignaturas optativas de nueva imparticion
Todas las asignaturas bdsicas, obligatorias y . . X
) . . ) Trabajar en las Juntas Directivas de los Departamentos
GRPERIODISMO/G optativas con evaluaciones inferiores a 3,5 responsables para hacer planes de meiora
2022/2023 | RCOMAUD/GRMA PA2 cuenten con un plan de mejora individualizado. ponsables par P ! _ VE/VOA/CE 2023/24 NO si EN PROCESO EN PROCESO
o . R especificos/individuales para todas aquellas asignaturas
RKETING Objetivo: reducir la tasa de esas asignaturas por . . )
. con evaluaciones generales inferiores a 3,5 sobre 5
debajo del 10%
Ayudar en la implantacidn de nuevas asignaturas |Reuniones periddicas con los profesores responsables de .
2022/2023 GRMARKETING PA2 . R - CcT 2023/24 NO SI EN PROCESO
optativas las asignaturas y acompafiamiento
Que sea el profesor el responsable de la realizacién de su .
2022/2023 GRMARKETING PA2 Aumentar las tasas de respuesta VE/VOA/CE 2023/24 NO Sl EN PROCESO
encuesta dentro de sus horas de clase
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Curso académico Aprobado
. L. ) . . Propuesta por ) L.
Curso MAR Titulo Proceso Objetivo Propuesta de mejora Responsable implantacion ANECA Junta Realizado Objetivo alcanzado
mejora Directiva
Revision del nivel de exigencia de las asignaturas Seguimiento del nivel de exigencia de las asignaturas
GRPERIODISMO/G basicas y obligatorias del grado, con el fin de béficas obligatorias del ragdo tasa de rengdimiento en
2022/2023  |RCOMAUD/GRMA PA2 evaluar mejor el trabajo individual de cada cas y obliga! gradoytasad CT/VE/VOA 2023/24 NO si PENDIENTE
) ) particular en primer curso, pero también en los cursos
RKETING estudiante teniendo como marco general las )
. . superiores.
competencias que debe adquirir.
Disminuir la presencia del nimero de profesores Mavor presencia de profesores a tiempo combpleto en
2022/2023 GRMARKETING PA2 invitados y aumentar el nimero de profesoresa |- o P adep po comp CT/ID 2023/24 NO si EN PROCESO si
. . . _ asignaturas obligatorias en todos los cursos del grado
tiempo completo en las asignaturas obligatorias
Establecer un calendario de coordinacién que recoja
todos los tipos de reuniones (coordinacion horizontal y
vertical).
GRPERIODISMO/G
Estandarizacion de la frecuencia y contenidos de |Proporcionar un modelo de orden del dia y de acta para Curso 22/23, 23/24 .
2022/2023 | RCOMAUD/GRMA PA2 1aanz @ frec Y porct o de Y P CT/VE/VOA /23, 23/24y NO si EN PROCESO
RKETING reuniones de coordinacién por curso las reuniones de coordinacion. 24/25
Establecer un proceso de seguimiento por parte de la
Coordinacidén de estudios o de quien se indique
Evitar solapamientos en el médulo de Economia .
2022/2023 GRMARKETING PA2 E‘;presa pami . Y1 presentacion de un Modifica cT 2023/24 NO si EN PROCESO si
GRPERIODISMO/G Proponer acciones de mejora para la distribucion |Evaluar el indice de satisfaccion de los alumnos con la
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA2 : . Jorap o CT/VE/VOA Curso 22/23y 23/24 NO Si EN PROCESO
del trabajo durante el semestre coordinacién general.
RKETING
Proponer acciones de mejora para confeccion de P
2022/2023 GRPERIODISMO PA2 hor:rios ) P Mejorar el procedimiento de confeccion de horarios. CE 2023/24 NO Sl EN PROCESO EN PROCESO
Asignar asesores conforme al perfil del alumnoy L, . )
GRPERIODISMO/G revisar aquellos alumnos que no tienen Revision de listado de asesores teniendo en cuenta el
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA3 . q i q . . procedimiento de adjudicacién de asesores/mentores CE 2023/24 NO Si EN PROCESO EN PROCESO
entrevistas registradas y cambiar de asesor si , .
RKETING segun grados e intereses de los alumnos
procede
Analizar las universidades de destino
GRPERIODISMO/G seleccionadas por Ios'allumnos e ir comprobando ' ' ' ,
que su oferta real es iddnea para nuestros Que los convenios de intercambio se adecuen al plan de Curso 2022/23 y . .
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA4 X L, . , CE/RRI NO Sl EN PROCESO SI
RKETING estudiantes. Revision de las que no ofertan un estudios del titulo 2023/24
plan de estudios para intercambio con una
variedad de asignaturas adecuada.
- 5 — -
GRPERIODISMO/G i\;:fcra(::;'doe(ﬁofae::dc'zr;dICIT?:FSLparaelrse - Que los alumnos lleguen mejor preparados con los Curso 2022/23
i i i u .
2022/2023 | RCOMAUD/GRMA PA4 v 9 ° guen mejor prep . RRI y NO si EN PROCESO EN PROCESO
RKETING aprovechen el verano para prepararlo y requisitos que se necesitan para el intercambio. 2023/24
examinarse)
. L. . . Trasladar a los alumnos internacionales un mensaje sobre
Registrar las practicas internacionales que se o, . L
GRPERIODISMO/G realizan al mareen de la universidad con el fin de esta cuestion para intentar que ese tramite pase por la
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA5 g ., . facultad. Asentarlo en la posible gestion de becas de RPE/CT/VE 2023/24 NO Si NO NO
tener esos datos, pero también para ampliar la » o
RKETING . . movilidad para practicas a las que pueden acceder
red de contactos y convenios internacionales.
(Global, Erasmus, PIN...etc)
Sesiones dirigidas a alumnos de ultimo curso con
profesionales del sector enfocadas a mejorar su |Aumentar el conocimiento de la industria y de las salidas .
2022/2023 GRCOMAUD PAS o . . RPE/DD/CT 2023/24 NO S S S|
empleabilidad. Networking y trabajo por cuenta |del grado por parte de los alumnos.
propia.
GRPERIODISMO/G Confeccionar un listado de nuevas empresas con Ampliar Ia red de empresas empleadoras a los nuevos
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA5 las que contactar y establecer futuros convenios P - .p P RPE/DD/CT 2023/24 NO Si Sl Sl
actores de la industria
RKETING 0 programas
Envio de dos correos electrdnicos a los alumnos |Incidir en la importancia de completar las encuestas de .
2022/2023 GRCOMAUD PA5 - . L P ) P RPE 2023/24 NO S S| Sl
que finalizan las practicas evaluacidén para mejorar las tasas de respuesta
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Curso académico Aprobado
i ieti i . .. Propuesta por . L.
Curso MAR Titulo Proceso Objetivo Propuesta de mejora Responsable implantacion ANECA Junta Realizado Objetivo alcanzado
mejora Directiva
Repeticion del encuentro de responsables de Invitar a nuevas empresas participantes para establecer
2022/2023 GRCOMAUD PA5  |RRHH tras el éxito de la primera edicién con la _ presas participantes p RPE 2023/24 NO si sl S|
. ., . .., |nuevas relaciones
implantacion de mejoras tras el feedback recibido
Organizar un focus group con profesionales para conocer
GRCOMAUD/GRPE Incorporar las sugerencias de empleadores y/o pz:ciuiif;pdrs(lj:sczlE:nﬂzegs:jrtﬁflﬂjcia:: IZ:tre i
u i .
2022/2023 | RIODISMO/GRMA PAG orP & P yio - |percep , Y RPE/DD/CT 2023/24 NO i S i
RKETING antiguos alumnos al plan de estudios del grado  |empleadores con su perfil de egreso, asi como para
adecuar y actualizar los perfiles de egreso en la
informacion sobre admision.
Conocer la opinidn de los antiguos alumnos sobre
GRCOMAUD/GRPE los planes depcla.sltudio U adeftjaciér?a su Realizacion de una encuesta a antiguos alumnos y
2022/2023 RIODISMO/GRMA PA6 .p. ) ¥ ) . profesionales con una muestra amplia que aporte DD/VOA 2023/24 NO si Sl Sl
actividad profesional, asi como sus ideas para . . ; )
RKETING . informacidn valiosa sobre los aspectos mencionados
mejorarlos
GRPERIODISMO/G Impartir al menos dos sesiones formativas en Implementar un plan de desarrollo personal y profesional Curso 2024/25
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA6 competencias profesionales para que esa para implantarlo gradualmente a partir del curso RPE/VE/CE 2025/26 y NO Si Sl En proceso
RKETING formacidn contribuya a mejorar su empleabilidad [2024/25
GRPERIODISMO/G Encuesta a los 6 meses de terminar el grado. Completar a informacién que nos aporta el EIL v obtener
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA6 Seguimiento perfiles en Linkedin. Obtener datos P q P v RPE/RARE Curso 2024/25 NO Si NO En proceso
. una tasa de respuesta mayor.
RKETING del 70 % de los recién graduados
GRPERIODISMO/G Obtener informacién adicional sobre formacion Incluir en las encuestas de participacion de los eventos la
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA6 . L pregunta de donde trabajas para obtener informacién RPE/RARE 2023/24 NO Si EN PROCESO EN PROCESO
complementaria e insercién laboral. .
RKETING actualizada
GRPERIODISMO/G Obtener informacidn actualizada sobre dénde Incluir en la encuesta alumni preguntas relacionadas con
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA6 trabajan los antiguos y qué estudios de posgrado . -, pree RPE/RARE 2023/24 NO Si EN PROCESO EN PROCESO
la informacion que se desea obtener
RKETING han cursado
GRPERIODISMO/G Mantener v meiorar la satisfaccion de los Revisar los perfiles de egreso con motivo de los procesos
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA6 y me] de acreditacién de los distintos grados y del proyecto CT/CC/VOA 2023/24 NO Si Si
empleadores con los egresados del Grado . K
RKETING Universitas
Seguir trabajand I | objeti doel
GRPERIODISMO/G Incorporar un PDI que cubra necesidades ([ L C T enca blingoe con a
2022/2023 PA7 docentes para los grados de Periodismo y ) P o g' VP/ID 2023/24 NO Si Si Si
RCOMAUD L, . incorporaciéon de un Ayudante Doctor prevista para el
Comunicacién Audiovisual.
curso 22/23
2022/2023 GRMARKETING PAT Incorporar un PDI que cubra necesidades Reft'yrza'r’el claustr.o conla incorporacién’de u'n PDI de VP/ID 2023/24 NO 5 Si S
docentes dedicacidn exclusiva para el grado de Marketing
Necesidad de incorporar un PAD para reforzar .
2022/2023 GRPERIODISMO PA7 . . P P Incorporacién efectiva de un PAD VP/G 2023/24 NO Sl Si Si
docencia practica
GRPERIODISMO/G
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PA8 Aulas con instalaciones antiguas Actualizacion de aula multimedia G 2023/24 NO Si Si Si
RKETING
GRPERIODISMO/G Renovacion del platd de la Facultad y creacién de sala
2022/2023 RCOMAUD/GRMA PAS Platé de TV con material poco actualizado N P Y G 2023/24 NO Si Si Si
croma pequefia
RKETING
2022/2023 GRCOMAUD PAS Consultar a los alumnos qué materiales y Mejor.ar la satisfaccion del estudiante con los recursos CE 2023/24 NO 5 EN PROCESO EN PROCESO
recursos echan en falta materiales
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Curso académico Aprobado
. L. ) . . Propuesta por ) L.
Curso MAR Titulo Proceso Objetivo Propuesta de mejora Responsable implantacion ANECA Junta Realizado Objetivo alcanzado
mejora Directiva

Leyenda responsables

VOA
VP
VE
\
DD
G

CcT
cC
CE
RA
RPE
RRI
RARE
D
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Vicedecana de ordenacién académica
Videdecano de profesorado

Vicedecano de estudiantes

Vicedecana de investigacién

Director de desarrollo

Gerente

Coordinador/a de titulo

Coordinadora de calidad

Coordinadora de estudios

Responsable de admision

Responsable de practicas y empleo
Responsable de relaciones internacionales
Responsable de alumni y relaciones externas
Junta directiva
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