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INTRODUCCION RESULTADOS

La falta de claridad sobre las responsabilidades de las enfermeras a nivel
global ha generado controversia, a pesar del desarrollo de la disciplina, 1° Imagen esteriotipada desde los anos 60 (3,4)
revelando un percepcion inadecuada de su labor arraigada en la historia (1).
Explorar como estas percepciones afectan la interaccion con otros
profesionales de la salud abre oportunidades para investigaciones futuras

(2).

OBJETIVO

El objetivo principal de esta investigacion es identificar la R
»@ Imagen que tiene el resto de los profesionales de la salud, de

las enfermeras. 60s 70s - 80s 90s 2000
"Heroinas" "Objeto "Imagen "Ayudante
sexual" ideal™ del meédico”
METODOLOGIA 2° Categorias del cuidado bajo el prisma del auxiliar de enfermeria
Se utilizo el instrumento CARE-Q desarrollado por Patricia Larson para la recopilacion
Pregunta PICo: ;Cual es la imagen percibida y reputacion otorgada que de datos (5). El estudio inicié evaluando la percepcion de las auxiliares de enfermeria
tienen otros porfesionales de la salud de las enfermeras? en cuanto a la calidad de los cuidados proporcionados por las enfermeras (5).

NIVEL ALTO NIVEL MEDIO

P I Co
(Poblacion) (Intervencion) (Contexto)
« Administracion puntual de
medicamentos (5).
. Que tienen otros « Realizacion de procedimientos (5).
Enf Imagen percibida y fosi les de |
nrermeras reputacion otorgada pro es':;i:s ¢la . Capacidad para examinar al paciente . Accesible (5).
(5). - Explica y facilita (5).
- Brindar cuidado fisico de calidad (5). « Conforta (5).
PALABRAS CLAVE « Priorizar las necesidades del paciente . Se an.ticipa (5).. ’ |
(5). « Mantiene relacion de confianza (5).
Health « Mostrar receptividad y continuo « Monitoreo y hace seguimiento (5).

Nursing Image Reputation SRR e interés en el bienestar del paciente

(5).
. « Proporcionar medidas de confort (5).
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E LIMITES GD V — 3° Imagen de enfermeria en el transcursos de la pandemia
V —
— - Escala de Imagen de Enfermeria (NIS)
Pubmed Inglés y espanol AND . Opinidn de los profesionales de  ° Escala tipo Likert
Scopus Ultimos 18 anos OR la salud que no sean enfermeras Las puntuaciones revelaron un nivel medio de la imagen de enfermeria desde la perspectiva
Scielo  No literatura gris

de los profesionales de la salud (6). Esto se atribuye principalmente a los desafios enfrentados

« Imagen de la enfermera : : . . :
J por las enfermeras durante la pandemia de la Covid - 19, incluyendo niveles de ansiedad

« Acceso a texto completo

DIAGRAMA DE FLUJO significativos (6). .
1 l
,845 El 36.7% de las enfermeras
eI 36,7 % presentaron ansiedad constante
durante la pandemia (0).
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promuevan una imagen positiva de la enfermeria.



